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In iedere organisatie is wel een plek
waar een kunstwerk tot zijn recht komt.
Maar wat als dat kunstwerk méér is dan
alleen visueel aantrekkelijk?

Wat als het een weerspiegeling is van waar jullie
als organisatie voor staan: jullie waarden,
ambities en focus? En wat als datzelfde
kunstwerk tegelijkertijd bijdraagt aan sociale
impact én een concrete invulling geeft aan jullie
SROI-beleid? Dan wordt kunst geen aankleding,
maar een zichtbaar onderdeel van jullie
organisatie.



 
Een initiatief met zichtbare maatschappelijke waarde 

Beste relatie, 

Met deze brief en bijgevoegde flyer wil ik u graag iets laten zien waar wij bij Beautiful 
People de afgelopen periode met veel aandacht aan hebben gewerkt. 

In 2025 hebben wij ervaren wat er gebeurt wanneer organisaties zoals jullie 
samenwerken met getalenteerde kunstenaars voor wie extra ondersteuning nodig is en 
die een afstand tot de arbeidsmarkt hebben. Niet vanuit een verplichting of 
beleidskader, maar vanuit gelijkwaardigheid, creativiteit en de wens om participatie 
zichtbaar te maken. 

Het initiatief, levert een duidelijke maatschappelijke opbrengst op, jullie zijn hier zelf 
onderdeel van geweest. Door samen te werken met deze kunstenaars ontstaat concrete 
werkgelegenheid, professionele zichtbaarheid en waardering voor mensen die minder 
vanzelfsprekend toegang hebben tot dit soort opdrachten. Deze sociale waarde is 
aantoonbaar en kan worden meegenomen binnen MVO- en SROI-verantwoordelijkheden 
van organisaties. 

Voor 2026 is het mogelijk om al één kunstwerk aan te schaffen voor uzelf of voor uw 
relatie. Deelname betekent maatschappelijke betrokkenheid, relatiebeheer en 
betekenisvolle impact op een natuurlijke manier samenkomen. Daarom deel ik deze 
flyer graag persoonlijk met u. Graag ga ik met u in gesprek over de maatschappelijke 
waarde, de praktische invulling en of dit past binnen de ambities en SROI-doelstellingen 
van uw organisatie. 
Hartelijk dank voor uw tijd en aandacht. 

Met vriendelijke groet, 

Robert Wolff 
Beautiful People 
T +31 6 14 66 83 49 
E r.wolff@beautifulpeople.nl 
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